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２０２５年度北海道栗山町地域おこし協力隊 

「高専連携支援員」募集要項 

 

１．募集人員 

北海道栗山町地域おこし協力隊「高専連携支援員」 １名 

 

２．主な活動内容 

 ⑴ 教育活動 

・高専一貫プログラム開発・実証事業に関する業務支援 

・オンラインや演習など学校授業補助アシスタント 

・在学生への学校生活全般のアドバイス 

 ⑵ 学生募集活動 

・学校広報・情報発信 

・オープンキャンパスの企画立案・運営、進学相談会の参加 

 ⑶ 外部活動 

・介護職員初任者研修講師 

・小中学校土曜授業・総合学習授業補助アシスタント 

・栗山町が推進する介護人材確保に関する自治体包括連携協定に関する業務支援 

 

３．応募要件 

 ⑴ ３大都市圏の都市地域又は地方都市（条件不利地域は除く）にお住まいの方（住民票を有す

る方）で、採用後、栗山町に住民票と生活の拠点を移すことができる方 

   ※地域おこし協力隊制度に関する絶対条件です。地域要件についてはお問い合わせください。 

 ⑵ 社会福祉士及び介護福祉士法第４０条第２項１号に該当する方 

 ⑶ 介護福祉士として通算５年以上の職務経験がある方 

 ⑷ 普通自動車免許（ＡＴ限定可）を有している方 

 ⑸ 概ね２６歳以上４０歳以下の方 

 ⑹ パソコン（ワード・エクセルなど）、インターネット、オンラインツール（Ｚｏｏｍなど）を

使うことに抵抗が無く、ＳＮＳの利活用などに対しても積極的に取り組める方 

 ⑺ 新しいことにチャレンジすることに抵抗が無く、主体的に学ぶことができる方 

 ⑻ 住民等とコミュニケーションを図り、地域を元気にするために意欲的かつ積極的に行動でき

る方 

 ⑼ 心身ともに健康で、かつ、誠実に活動する意思のある方 

 ⑽ 地方公務員法第１６条の欠格条項に該当しない方  

北海道栗山町は、将来の超高齢社会を見据え、福祉のまちづくりのシンボルとして、全国に

先駆け昭和６３年に全国唯一の町立の介護福祉士養成校である「北海道介護福祉学校」を開校

しました。以来３５年にわたり２，２００名を超える介護福祉士を輩出し、道内各地の介護人

材育成に寄与するなど、本校卒業生の活躍ぶりは高い評価を得ているところです。 

一方で、少子高齢長寿社会を迎え、少子化や社会経済情勢の変化、介護福祉士を目指す高校

生の減少に伴い、近年、入学定員充足率が低下している状況にあります。 

こうした背景のもと、本校では、入学生確保に繋げていく教育活動として、高校生はもとよ

り、小中学生などに対して「介護のしごと」について、知ってもらい、体験してもらう教育活

動を通して、若年層に将来の進路選択肢に「介護福祉士」を一人でも多くの方に志してほしい

と願い、様々な事業を展開しています。 

これらの事業をさらに発展するため、本校教職員とともに教育活動や広報活動を充実・強化

させていく取組を一緒に考え実践していただける、地域おこし協力隊員１名を募集します。 

本校が推進する地元栗山高等学校との高専連携教育プログラム開発・実証事業の支援などに

取り組み、町民と協力して「福祉のまち栗山町」から一緒に未来の介護福祉士を発掘、育成に

貢献していただける意欲的な方の応募をお待ちしています。 
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４．任用・待遇等 

 ⑴ 任用形態 

栗山町地域おこし協力隊設置要綱に基づき栗山町長が委嘱 

   ※地方公務員法第２２条の２第１項第１号に定める会計年度任用職員（パートタイム）を予定しています。 

 ⑵ 委嘱期間 

令和８年３月１日から令和９年２月２８日まで 

   ※以降は、活動評価により１年度単位で更新します。最長で３年間（令８年３月１日採用の場合は、令和１１年２

月２８日まで）です。 

 ⑶ 報酬 

月額 ２６６，０００円 

   ※支度金・住宅手当・寒冷手当相当額を含みます。税、社会保険料等の自己負担分は差し引きます。 

 ⑷ 待遇・福利厚生 

① 健康保険、厚生年金保険、雇用保険及び公務災害補償の適用並びに年次有給休暇制度あり 

② 活動に必要なパソコン及び車両（共用）は町が用意する 

③ 住居は各自において町内で住宅を借り上げ、家賃や光熱水費等は本人の負担とする 

④ 健康診断、ストレスチェックあり 

 ⑸ 活動日時等 

① 勤務日   月曜日から金曜日まで 

② 休日    国民の祝日に関する法律に規定する休日及び所属課所の休日（週休２日制） 

１２月３１日から翌年の１月５日までの日（年末年始休暇） 

③ 勤務時間  ８時３０分から１７時００分まで（休憩１時間を除く７時間３０分） 

 ⑹ その他 

業務に支障をきたさない範囲において、事前承認を得た上で兼業を認めるものとする 

   ※以上を基本としますが活動状況等に応じて変更する場合があります。 

   ※夜間・休日等の勤務が生じる場合は、随時、変更や振替にて対応します。 

 

５．応募手続き・選考方法 

 ⑴ 応募手続き 

所定の応募用紙に顔写真を貼付、必要事項を記入し、下記の関係書類を添えて、応募期間内に

応募先へ郵送または持込により提出 

   ※応募書類は必ず原本を提出してください。なお、提出書類の返却には応じることができません。 

① 住民票抄本１部 

② 介護福祉士登録証の写し 

③ 社会福祉士及び介護福祉士法第４０条第２項１号に規定する介護福祉士養成施設の卒業

証明書 

④ レポート 次のテーマで作成（Ａ４サイズで書式自由、８００字～１２００字程度） 

レポートテーマ「職務経験から子どもたちや在校生に伝えたいこと」 

   ※写真、イラスト・グラフなどの貼付自由 

 ⑵ 応募期間 

  令和７年１２月１日（月）から令和７年１２月１２日（金）まで 必着 

 ⑶ 選考方法 

一次選考（書類）及び二次選考（面接）により実施 

 ⑷ 選考スケジュール 

  令和７年１２月 １日（月）   応募書類受付開始 

  令和７年１２月１２日（金）   【一次選考】 応募受付期限、書類審査 

  令和７年１２月下旬       【二次選考】 面接 

  令和８年 １月中旬       合否決定、通知 
 
【問い合わせ・応募先】 
〒069-1513 北海道夕張郡栗山町字湯地６０番地 

北海道介護福祉学校事務局 担当：辻 TEL0123-72-6060 FAX0123-72-6140 
E-mail h-kaigofukushi@town.kuriyama.hokkaido.jp 


