
福祉のカタチ
みぃつけた

　

昨
年
、
社
会
福
祉
協
議
会
が
高

齢
者
や
体
が
不
自
由
な
人
へ
と

『
宅
配
電
話
帳
』
を
配
布
し
ま
し

た
。
電
話
1
本
で
宅
配
や
送
迎

な
ど
を
行
う
商
店
や
事
業
所
な
ど

が
掲
載
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

栗
山
町
の
高
齢
化
率
が
昨
年
つ

い
に
33
％
を
超
え
ま
し
た
。
さ
ら

に
、
人
口
の
構
成
で
割
合
の
高
い

第
1
次
ベ
ビ
ー
ブ
ー
ム
（
昭
和

22
～
24
年
生
ま
れ
）
世
代
が
、
こ

の
1
、2
年
で
高
齢
者
へ
の
仲
間

入
り
を
し
ま
す
。
さ
ら
に
高
齢
化

率
が
上
が
る
見
込
み
で
す
。

　

こ
れ
か
ら
福
祉
の
需
要
が
さ
ら

に
高
ま
る
で
し
ょ
う
。
し
か
し
既

存
の
サ
ー
ビ
ス
や
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア

に
も
限
界
が
あ
り
ま
す
。

　

福
祉
と
は
一
体
ど
う
い
う
も
の

を
い
う
の
で
し
ょ
う
か
。
役
場
や

施
設
、
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
、
公
共
が

行
う
サ
ー
ビ
ス
だ
け
を
い
う
も
の

な
の
で
し
ょ
う
か
。

 　

今
号
で
紹
介
す
る
の
は
、
宅

配
電
話
帳
に
掲
載
さ
れ
て
い
る
中

で
『
宅
配
』
と
い
う
福
祉
を
創
業

以
来
続
け
て
い
る
老
舗
の
商
店

と
、『
福
祉
の
資
格
』
を
取
得
し
、

仕
事
に
付
加
価
値
を
つ
け
た
理
容

店
で
す
。
個
人
の
お
店
で
取
り
組

む
福ハ

ー
ト祉
の
カ
タ
チ
を
紹
介
し
ま

す
。
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逢
坂
さ
ん
に
話
を
聞
く
と
、
永

田
さ
ん
に
は
い
つ
も
牛
乳
や
パ
ン

を
届
け
て
も
ら
っ
て
い
る
そ
う
で

す
。
足
が
痛
い
時
は
買
い
物
に
行

く
こ
と
が
で
き
な
い
の
で
永
田
さ

ん
が
い
な
い
と
困
る
と
言
い
ま

す
。
雨
の
日
や
冬
期
の
買
い
物
は

高
齢
者
に
と
っ
て
は
さ
ら
に
辛
い

こ
と
で
し
ょ
う
。

　

永
田
さ
ん
は
宅
配
を
し
て
い
る

と
地
域
の
様
子
が
変
化
し
た
と
感

じ
る
と
い
い
ま
す
。「
昔
は
至
る

と
こ
ろ
で
井
戸
端
会
議
が
多
く
あ

り
ま
し
た
。
地
域
で
の
相
談
事
が

多
か
っ
た
か
ら
で
す
。
昔
は
公
共

の
福
祉
サ
ー
ビ
ス
が
発
達
し
て
い

な
か
っ
た
か
ら
困
っ
た
こ
と
が
あ

れ
ば
地
域
で
協
力
し
合
っ
て
解
決

し
て
い
た
も
の
」
と
い
い
ま
す
。

公
共
の
サ
ー
ビ
ス
が
発
達
し
て
便

利
に
な
っ
た
代
償
に
地
域
の
コ

ミ
ュ
ニ
テ
ィ
が
失
わ
れ
て
い
っ
た

の
だ
と
い
い
ま
す
。
地
域
で
協
力

し
合
う
機
会
も
減
っ
て
い
き
、
顔

を
合
わ
す
機
会
も
減
っ
て
い
る
そ

う
で
す
。

　

社
会
的
な
問
題
の
一
つ
に
老
人

の
孤
立
死
が
あ
り
ま
す
。
平
成
21

年
1
月
、
近
く
の
曙
団
地
で
も

孤
立
死
が
あ
り
ま
し
た
。
発
見
さ

れ
た
の
は
亡
く
な
っ
て
か
ら
数
日

経
過
し
た
あ
と
で
し
た
。
い
つ
も

来
て
く
れ
る
お
客
さ
ん
が
急
に
来

な
く
な
っ
た
ら
心
配
に
な
る
そ
う

で
す
。
具
合
が
悪
く
な
っ
た
ん
で

は
な
い
か
と
思
っ
て
ド
ア
を
ノ
ッ

ク
し
に
行
く
こ
と
も
あ
る
そ
う
で

す
。
地
域
の
見
守
り
役
の
よ
う
で

す
。

　

永
田
さ
ん
は
「
こ
れ
か
ら
も
体

が
続
く
ま
で
お
店
を
頑
張
っ
て
行

き
た
い
」
と
笑
顔
で
話
し
て
い
ま

し
た
。

創
業
大
正
2
年
、
角
田

の
あ
け
ぼ
の
ス
ト
ア
ー

は
、
来
年
で
1
0
0

周
年
を
迎
え
ま
す
。
あ
け
ぼ
の
ス

ト
ア
ー
で
は
、
創
業
以
来
、
宅
配

の
サ
ー
ビ
ス
を
し
て
い
ま
す
。
3

代
目
の
店
主　

永
田
英
隆
さ
ん

（
62
歳
）
に
話
を
聞
き
ま
し
た
。

　

永
田
さ
ん
が
宅
配
す
る
も
の
は

食
料
品
や
雑
貨
、
日
用
品
な
ど
さ

ま
ざ
ま
。
7
、
80
歳
代
の
高
齢
者

が
多
く
、
福
祉
施
設
に
入
居
す
る

個
人
か
ら
も
頼
ま
れ
る
こ
と
が
あ

り
ま
す
。
昔
は
個
人
の
お
宅
に
必

要
な
も
の
を
聞
い
て
ま
わ
り
そ
れ

を
届
け
る
『
御
用
聞
き
』
で
し
た

が
、
今
は
電
話
で
注
文
を
受
け
て

そ
れ
を
届
け
ま
す
。
1
日
に
2
、

3
件
の
注
文
が
来
ま
す
。
電
池

や
電
球
な
ど
は
届
け
る
と
替
え
て

ほ
し
い
と
頼
ま
れ
る
こ
と
も
あ
る

そ
う
で
す
。

　

永
田
さ
ん
に
お
願
い
し
、

宅
配
に
同
行
さ
せ
て
も

ら
い
ま
し
た
。
店
か
ら

は
3
0
0
メ
ー
ト
ル
ほ
ど
。
永

田
さ
ん
が
玄
関
で
声
を
か
け
る

と
、
で
て
き
た
の
は
、
ま
も
な
く

90
歳
を
迎
え
る
逢
坂
さ
ん
夫
婦
。

永
田
さ
ん
と
逢
坂
さ
ん
の
や
り
取

り
を
見
て
い
る
と
、
店
と
客
の
関

係
だ
け
で
な
く
仲
の
良
い
家
に
世

間
話
で
も
し
に
来
た
よ
う
な
印
象

が
あ
り
ま
し
た
。

逢坂 要次郎さん（86 歳）角田

　　 チヱ子さん（87 歳）

あけぼのストアーとは永田さんの
お父さん（先代）からの付き合い
です。もう 50 年以上になります。
牛乳やパンなど電話をかけて届け
てもらいます。足が痛くて外に出
られない時にとても助かっていま
す。なくてはならない存在です。

あけぼのストアー

届けるという
　福

ハ ー ト

祉のカタチ。

個
人
の
お
店
で

取
り
組
む
福
祉
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今
、
社
会
で
は
失
わ
れ
か

け
た
地
域
の
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ

を
必
死
に
取
り
戻
そ
う
と
し

て
い
ま
す
。
便
利
な
時
代
の

代
わ
り
に
失
わ
れ
た
も
の
も

大
き
い
よ
う
で
す
。

　

社
会
福
祉
協
議
会
が
一
昨

年
に
行
っ
た
介
護
実
態
調
査

で
は
町
内
の
50
世
帯
に
対
し

て
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
を
実
施
し

ま
し
た
。
が
、
1
件
も
拒

否
さ
れ
な
か
っ
た
そ
う
で

す
。
こ
れ
は
自
分
の
悩
み
や

苦
労
話
を
人
に
聞
い
て
ほ
し

か
っ
た
表
れ
で
し
ょ
う
。
自

分
に
重
く
の
し
か
か
っ
た
問

題
を
人
に
話
を
す
る
だ
け
で

荷
は
軽
く
な
る
も
の
で
す
。

　
『
話
を
す
る
』。
地
域
の
社

会
は
こ
こ
か
ら
始
ま
り
ま

す
。

　

宅
配
電
話
帳
に
は
、
体
が

不
自
由
な
人
の
た
め
だ
け
で

な
く
地
域
や
社
会
を
巻
き
込

も
う
と
し
た
福
祉
へ
の
仕
掛

け
が
さ
れ
て
い
ま
し
た
。

　

宅
配
電
話
帳
に
は
、
ほ
か

に
も
た
く
さ
ん
の
店
や
事
業

所
が
登
録
さ
れ
て
い
ま
す
。

職
業
・
業
種
に
関
係
な
い
福

祉
の
カ
タ
チ
や
、
地
域
福
祉

の
可
能
性
を
見
る
こ
と
が
で

き
ま
し
た
。

取
材
を
終
え
て

手
に
職
を
付
け
て
お
金
を

稼
ぎ
た
い
と
斉
藤
さ
ん

は
理
容
師
へ
の
道
に
進

み
ま
し
た
。
昭
和
40
年
に
今
あ
る

錦
3
丁
目
に
店
を
構
え
ま
し
た
。

理
容
師
歴
47
年
の
大
ベ
テ
ラ
ン
で

す
。

　

こ
れ
だ
け
高
齢
者
が
多
い
時

代
、
高
齢
者
に
と
っ
て
良
い
サ
ー

ビ
ス
を
し
な
く
て
は
な
ら
な
い
。

斉
藤
さ
ん
は
そ
ん
な
義
務
感
か
ら

7
年
前
に
ケ
ア
理
容
師
と
い
う

資
格
を
取
得
し
ま
し
た
。
ケ
ア
理

容
師
の
制
度
は
、
高
齢
者
や
障
が

い
を
持
っ
た
方
に
安
全
で
快
適
に

サ
ー
ビ
ス
を
提
供
し
よ
う
と
誕
生

し
た
も
の
で
す
。

　

斉
藤
さ
ん
は
、
札
幌
へ
3
日

間
、
通
信
で
5
カ
月
学
び
ま
し

た
。
車
い
す
を
利
用
す
る
方
の
介

助
の
仕
方
や
、
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー

シ
ョ
ン
の
取
り
方
な
ど
多
岐
に
わ

た
り
ま
し
た
。
し
か
し
、
大
変
だ

と
は
思
わ
な
か
っ
た
と
い
い
ま

す
。斉
藤
さ
ん
は
、そ
の
時
に
使
っ

た
教
科
書
を
見
せ
て
く
れ
ま
し

た
。
3
0
0
ペ
ー
ジ
ほ
ど
あ
る

そ
の
分
厚
い
教
科
書
に
は
、
と
こ

ろ
ど
こ
ろ
の
ペ
ー
ジ
の
角
に
折
り

目
が
入
れ
ら
れ
、
鉛
筆
で
線
が
引

か
れ
て
い
ま
し
た
。
熱
心
に
取
り

組
ん
だ
も
の
だ
と
容
易
に
伝
わ
っ

て
き
ま
し
た
。

　

斉
藤
さ
ん
は
理
容
師
に
な
る
前

を
振
り
返
り
ま
し
た
。
斉
藤
さ
ん

の
母 

ウ
メ
さ
ん
は
、
斉
藤
さ
ん

が
中
学
生
の
時
に
亡
く
な
り
ま
し

た
。
体
が
弱
く
ほ
と
ん
ど
が
寝
た

き
り
だ
っ
た
そ
う
で
す
。「
今
の

自
分
で
あ
れ
ば
母
親
の
髪
を
切
っ

て
あ
げ
ら
れ
た
。
切
っ
て
あ
げ
た

か
っ
た
」
と
、
気
持
ち
が
こ
み
上

が
っ
て
い
る
様
子
で
し
た
。
斉
藤

さ
ん
が
ケ
ア
理
容
師
に
な
っ
た
原

点
は
こ
う
い
っ
た
と
こ
ろ
に
あ
る

の
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

　

斉
藤
さ
ん
が
こ
の
仕
事
を
し
て

い
て
「
気
持
ち
良
か
っ
た
」
と

言
っ
て
も
ら
う
こ
と
が
一
番
の
喜

び
だ
と
い
い
ま
す
。「
た
く
さ
ん

の
人
に
気
持
ち
良
さ
を
感
じ
て
も

ら
い
た
い
」。
だ
か
ら
こ
そ
体
が

不
自
由
で
店
に
来
れ
な
い
人
に
は

出
張
サ
ー
ビ
ス
を
し
、
老
人
福
祉

施
設
な
ど
に
も
髪
を
切
り
に
行
き

ま
す
。
斉
藤
さ
ん
は
「
体
が
不
自

由
だ
っ
て
不
自
由
で
な
く
た
っ
て

髪
は
伸
び
る
。
気
持
ち
良
く
な
り

た
い
と
思
う
の
は
皆
同
じ
だ
」
と

い
い
ま
す
。

　

斉
藤
さ
ん
は
春
先
に
体
調
を
崩

し
3
カ
月
ほ
ど
入
院
し
ま
し
た
。

あ
ら
た
め
て
健
康
が
一
番
だ
と
感

じ
た
そ
う
で
す
。
看
護
師
の
優
し

さ
や
温
か
さ
に
ふ
れ
て
感
動
す
る

こ
と
も
あ
っ
た
と
い
い
ま
す
。
こ

の
経
験
も
き
っ
と
髪
を
切
る
相
手

へ
の
思
い
や
り
や
、
優
し
さ
に
繋

が
っ
て
い
く
の
で
し
ょ
う
。

斉藤英昭さん（66 歳）

ヘアサロン さいとう

     橘   一也 会長

栗山町社会福祉協議会

一
昨
年
、
社
会
福
祉
協
議

会
で
は
町
内
の
全
戸
を

対
象
に
介
護
実
態
調
査

を
行
い
ま
し
た
。
体
が
不
自
由
な

方
は
『
買
い
物
に
行
き
た
い
、
旅

行
に
行
き
た
い
』
と
健
常
者
で
あ

れ
ば
普
通
に
叶
う
こ
と
を
求
め
て

い
る
こ
と
が
わ
か
り
ま
し
た
。
こ

れ
ら
は
社
会
や
ま
わ
り
の
人
が
少

し
だ
け
手
助
け
す
る
こ
と
で
叶
う

も
の
も
あ
り
ま
す
。

　

宅
配
電
話
帳
は
こ
の
調
査
で
得

ら
れ
た
デ
ー
タ
を
裏
付
け
に
し
て

始
め
ま
し
た
。『
電
話
1
本
で
心

配
か
ら
安
心
へ
』
を
キ
ャ
ッ
チ
フ

レ
ー
ズ
に
、
町
内
の
商
店
や
事
業

所
な
ど
に
宅
配
や
送
迎
サ
ー
ビ
ス

の
協
力
を
呼
び
か
け
ま
し
た
。
食

料
品
や
衣
料
品
店
、
除
雪
サ
ー
ビ

ス
を
行
う
事
業
所
な
ど
た
く
さ
ん

が
賛
同
し
て
く
れ
ま
し
た
。

　社会福祉協議会と老人クラブ連合
会の呼びかけに賛同した食料品店・
衣料品店などの生活に欠かすことの
できないお店を掲載。「電話 1 本で
心配から安心」とのキャッチフレー
ズのとおり電話 1 本で応じてくれま
す。
　高齢者や障がい者など体が不自由
な人のくらしに安心を届けるお手伝
い役として好評です。

くらしに安心を届ける

宅配電話帳

残
念
な
が
ら
、『
体
が
不

自
由
な
方
が
社
会
に
参

加
す
る
』
と
い
う
構
造

が
う
ま
く
整
っ
て
い
ま
せ
ん
。
体

が
不
自
由
で
あ
っ
て
も
、
も
ち
ろ

ん
社
会
の
一
員
で
す
。

　

宅
配
電
話
帳
に
は
『
生
き
が

い
』
と
い
う
コ
ー
ナ
ー
を
設
け
ま

し
た
。
趣
味
や
生
き
が
い
を
持
っ

て
も
ら
っ
て
社
会
参
加
の
き
っ
か

け
に
し
て
も
ら
お
う
と
い
う
試
み

で
す
。
こ
れ
に
は
町
内
の
陶
芸
や

カ
ラ
オ
ケ
、
ダ
ン
ス
な
ど
の
サ
ー

ク
ル
か
ら
協
力
を
得
る
こ
と
が
で

き
ま
し
た
。

　

宅
配
電
話
帳
は
、
体
が
不
自
由

な
方
へ
の
助
け
だ
け
で
な
く
、
商

店
や
事
業
所
に
と
っ
て
も
、
福
祉

に
つ
い
て
考
え
て
も
ら
っ
た
り
、

地
域
に
参
加
し
て
も
ら
っ
た
り
す

る
き
っ
か
け
に
な
れ
ば
と
思
っ
て

い
ま
す
。

母の髪を
　切って
あげたかった。

宅配電話帳を
　社会参加のきっかけに



6

み
ん
な
で
つ
く
る

ま
ち
の
〝

憲
法
” 

⑪

自治基本条例

◎アンケート結果を今後の条例制定に活かします。

　条例に対する町民の皆さんのご意見を伺うため、条例素案を作成した段階（11 月）で、きめ細やかな説明会等を実施
　します。アンケートで寄せられた疑問やご意見などを踏まえ、具体例を示しながら分かりやすくお伝えします。

◆条例の素案段階で町民説明などの機会を設けます。

◆条例の内容検討に活かします。

認知度 アンケート以前から自治基本条例のことを知っていましたか？

　町では、くりやまの自治基本条例をつくる会（高橋慎代表）と協力し、広く町民の皆さんの自治
基本条例に対する意識を把握するため全戸アンケートを実施しました。８月号町広報の紙面を活用
したハガキ形式の回収率が約３％と大変少なかったことから、各町内会・自治会のご支援のもと、
回覧板にて再度ご協力をお願いし、2,397 世帯のご回答をいただきました。

に関する

町民アンケート 結果結果

～ご協力ありがとうございました～

回答数 2,397
（全世帯の約 40％）

？

知らなかった
964（40.2％）

知っていた
463（19.3％）

無回答
57（2.4％）

約 60％が「（ある程度）知っていた」との回答でしたが、約 40％が「知
らなかった」と答えており、特に若年層、女性の認知度がやや低い
傾向にあります。ご意見にもあるとおり、町では条例の素案がまと
まった 11 月に、きめ細やかな説明会等を開催するなど、より多く
の町民の皆さんにご理解いただけるよう努めます。

ある程度
知っていた
913（38.1％）

≪主なご意見≫
◆もう少し簡単にわかりやすく周知が必要ではないか。
◆十分な時間と人手をかけて町民みんなで練り上げるべき。
◆理解が難しい。具体的な例をあげて説明を。
◆説明会等を充実し、多くの町民が参加しその意見の反映を。
◆町内会単位のきめ細やかな説明会等が必要。
◆参加しやすい説明会等の開催を。日中の開催も考えてほしい。

必要性 町政運営の基本ルールとして自治基本条例が必要だと思いますか？？

思う
750（31.3％）

どちらとも
言えない

549（22.9％）

無回答 189（7.9％）

やや思う
658（27.5％）

あまり思わない
155（6.5％）

思わない
96（4.0％）

約 60％が一定の必要性を感じているとの回答でしたが、「思わない」
との回答に関連して、町の決定の迅速性、議会・行政の責任と先導
性を重視する意見もあり、バランスのとれた検討が必要です。

≪主なご意見≫
◆町民の意見が大切に検討され、町政に反映されてゆけば良い。
◆町が様々な企画をするときに、町民の意見を聞き、本当に
　必要な事なのか一緒に考えることは大切。
◆町民・行政・議会が互いに自分の責任を感じ、意識や関心
　を高く持つことが大事。
◆町の意思決定が滞ってはならない。迅速に進む仕組みづく
　りが必要。
◆情報公開や町民参加は、条例が無くても必要に応じてできる。

7

情報共有 これまで町政に関する情報が十分に町民に提供されていたと思いますか？？

どちらとも
言えない

738（30.8％）

≪主なご意見≫
◆子供やお年寄りにとっても分かりやすい町政情報の提供を望む。
◆意識の高い人は自ら町政情報を求めるが、その他の多くの町民に興味・関心
　を持ってもらうことが重要。
◆まちづくり懇談会があり、町広報も配布されているので十分。やや思う

595（24.8％）
あまり
思わない

585（24.4％）

思わない
290（12.1％）

無回答 45（1.9％） 思う 144
（6.0％）

「思わない」「あまり思わない」と回答した約 40％の方が町政に関する情報提供
の充実を求めており、女性が不十分と感じる傾向が若干強く見られました。「思
う」と回答した方が 6％であったことからも、今後、情報公開・共有に関する
仕組み・制度の充実が必要と考えます。

町民参加 町政の重要課題に、多様な町民が参加する機会の充実が必要だと思いますか？？

やや思う
774（32.3％）

≪主なご意見≫
◆町政の重要な問題が出た時は、小規模に各地域で懇談会等を行ってほしい。
◆意見を人前で発言できる人ばかりとは限らない。意見をどう引き出すのか。
◆町政への参加に女性が少ない。子どもが小さいとなかなか参加できない。
◆議員・役場職員が普段から意見に耳を傾ける姿勢も必要。
◆町民の意見等を聞いた後、どう対応するかが大事である。
◆多様な意見を取り入れようとすると、広がりすぎて収拾がつかない恐れもある。

思う
814（34.0％）

あまり
思わない
180（7.5％）

思わない 88（3.7％） 無回答
44（1.8％）

約65％の方が参加機会の充実を望んでおり、地域・年代・性別などに偏りがなく、
意見の反映方法などを明確化した取組が必要と考えます。

どちらとも
言えない

497（20.7％）

子どもの参加
子どもたちが町政に参加する機会が必要
だと思いますか？

？

やや思う
721（30.1％）

思う
830（34.6％）

あまり
思わない
268（11.2％）

思わない 134（5.6％） 無回答
2（0.1％）

どちらとも
言えない
442（18.4％）

住民投票制度
町民生活に大きな影響がある課題には、住民投票
の実施も視野に入れるべきと思いますか？

？

やや思う
600（25.0％）

思う
1,222（34.6％）

あまり
思わない
122（5.1％）

思わない 90（3.8％） 無回答
40（1.7）

どちらとも
言えない
323（13.5％）

≪主なご意見≫
◆小学生高学年以上の子どもたちが、今後のまち
　づくりを真剣に考え、意見を言える機会が必要。
◆発達段階と対象者に応じて方法が異なるのでは。
◆町政に参加するのは早いと思う。

≪主なご意見≫
◆町のこれからの進路を決定するなどの重要な問題
　については特に必要。
◆情報公開により、多くの町民に情報を届ける仕組
　みをつくれば住民投票はいらない。

　情報公開や町民参加の仕組みをどの程度ルール化すべきか、栗山町に合った住民投票制度のあり方など、今回のアン
　ケート結果における皆さんの意識やご意見を踏まえ、条例素案づくりを進め、検討結果を公表します。
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【職員手当の状況】
職員手当には、民間企業でいう賞与にあたる「期

末・勤勉手当」のほか、「扶養手当」、「管理職手当」
などがあります。平成２４年度現在の支給額は、次
のとおりです。

■期末・勤勉手当
期末手当　2.60 ヵ月分（６月 1.225、１２月 1.375）
勤勉手当　1.35 ヵ月分（６月 0.675、１２月 0.675）
合　　計　3.95 ヵ月分（６月 1.900、１２月 2.050）
※平成 19 年度より役職加算（5％～ 15％）を凍結

■扶養手当（月額）
扶養親族である配偶者などがいる場合
配偶者　13,000 円、子　6,500 円

項　　目 平成 24 年度 平成 23 年度 前年対比
歳出予算総額 72 億 4,600 万円 73 億　700 万円 ▲ 6,100 万円
人件費の額
( 予算に占める割合 )

11 億 5,402 万円
（16.0％）

11 億 4,628 万円
（15.7％）

774 万円
（0.3％）

内
　
　
　
訳

給与費 7 億 6,508 万円 7 億 6,399 万円 109 万円
共済費負担金 1 億 9,339 万円 1 億 9,001 万円 338 万円
退職手当負担金 1 億 2,712 万円 1 億 2,166 万円 546 万円
議員報酬 4,522 万円 4,522 万円 －
委員等報酬 2,192 万円 2,413 万円 ▲ 221 万円
その他 129 万円 127 万円 2 万円

【人件費の状況】 （各年度一般会計予算）

区　　　　分 現行基準 削減後の額

管理職
手　当

課長（６級） 51,900 円 25,950 円
主幹（６級） 33,200 円 16,600 円
参与（５級） 19,800 円 9,900 円

住　居
手　当

持家手当 13,500 円 7,500 円
借家手当 上限 27,000 円 上限 21,000 円

通　勤
手　当

 2 km ～ 5km 未満 2,000 円 1,600 円
 5 km ～ 10km 未満 4,100 円 3,280 円

10 km ～ 15km 未満 6,500 円 5,200 円

※削減後の額は、平成２０年４月より適用しています。
※住居手当（持家）は、新築または購入日より５年間を限度
※住居手当（借家）は、家賃額 11,000 円以上の者
※通勤手当は、自動車などの利用で、職場から２km 以上の者

■その他の手当および削減状況（月額）

区　　　分 大学卒 短大卒 高校卒

平
均
給
料
月
額

（
経
験
年
齢
別
）

10 年～ 15 年未満 261,182 円 241,333 円 231,603 円

15 年～ 20 年未満 292,931 円 286,267 円 264,220 円

20 年～ 25 年未満 350,836 円 － 302,531 円

25 年～ 30 年未満 374,615 円 350,812 円 345,819 円

30 年～ 35 年未満 388,654 円 － 369,010 円
初任給月額
上段 栗山町

（下段   国 ）

163,935 円
（172,200 円）

145,466 円
（－円）

133,376 円
（140,100 円）

年間給与額

【全職員の平均】　　　568 万円
一例【30 歳　扶養  妻  　 　      】　434 万円

【40 歳　扶養  妻、子２人】　601 万円
【50 歳　扶養  妻、子２人】　703 万円

②一般職員給料などの状況
項　目 月　額 期末手当

給
　
料

町 長 706,400 円
6 月期

1.875 ヵ月分

12 月期
2.025 ヵ月分

合計
3.900 ヵ月分

副 町 長 597,550 円

教 育 長 580,500 円

報
　
酬

議 長 300,000 円

副 議 長 239,000 円

議 員 196,000 円

①特別職給料などの状況

※特別職（町長、副町長、教育長）および一般職員
の給料月額は、独自削減後の額となっています。

※年間給与額は、給料のほか各種手当を含みます。
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市町村 人　口 職員数 住民千人あた
り の 職 員 数

岩見沢市 89,770 人 558 人 6.2 人

夕 張 市 10,839 人 87 人 8.0 人

美 唄 市 25,970 人 249 人 9.6 人

栗 山 町 13,393 人 129 人 9.6 人

長 沼 町 11,944 人 122 人 10.2 人

南 幌 町 8,718 人 90 人 10.3 人

三 笠 市 10,355 人 121 人 11.7 人

由 仁 町 6,018 人 78 人 13.0 人

月 形 町 3,814 人 57 人 14.9 人
道 内 類 似
団 体 平 均 11,867 人 147 人 12.4 人

※職員数は、消防および水道事業や病院事業などの公
営企業分を除いています。

【南空知９市町における職員数の状況】
（平成 23 年 4 月 1 日現在）

級 一般行政職 技能職 職員数 構成比
１級 主事 － 3 人 2.0％

２級
主事・技師・保健師・
管理栄養士・臨床心
理士

－ 5 人 3.3％

３級

統括・主査・主事・
技師・保健師・保育士・
臨床心理士・介護支
援専門員・社会教育
主事・教員

技師
調理員 80 人 53.0％

４級 統括・主査 － 36 人 23.9％

５級 課所長・参与 － 7 人 4.6％

６級
課所長・教育次長・
室長・副校長・事務
局長・主幹

－ 20 人 13.2％

合　　計 151 人 100.0％

【級別職員数の状況】
（平成 24 年 4 月 1 日現在）
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年齢
構成 ・Ｈ10からＨ24 までは実績

・Ｈ27は計画

（各年 4月 1日現在）

職員数の推移（年齢構成別）

平成 24 年 4 月 1 日現在の職員
数は 151 人で、行財政改革をスター
トした平成 10 年の 216 人と比較
すると、約 3 割減少しています。

今後は、平成 27 年度に 136 人
とする計画となっており、さらな
る職員の削減を進め、業務効率の
向上に努めながら、行政体制のス
リム化を図っていきます。

※職員数には、地方公務員の身
分を有している職員のほか、休職
者や派遣者を含みますが、臨時職
員や非常勤職員は除いています。

職員数の状況


